看護学科・看護部共通　様式9
訪問看護ステーションとの教育人事交流（研修）報告書（レポート）
令和　　年　　月　　日

看護職キャリア支援センター　
センター長　　　　　　　　　　　　殿
　　　　　　　　　　　　　　　　　所属　　　　　　　　　　　　　　　
職位　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　  　　　　教育人事交流者名
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　
	交流施設
	

	交流期間
	令和　　　年　　　月　　　　日　　～　　令和　　年　　　月　　　日

	
目的・目標

	

	
交流内容
（交流の実際）








	

	
交流の成果


	

	備考

	



※教育人事交流終了後1か月以内に本報告書を作成し、出勤表と教育人事交流終了直後アンケートと合わせ、看護職キャリア支援センター（Email：kango-career@asahikawa-med.ac.jp）に提出してください。
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交流施設   
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  目的 ・ 目標     

  交流 内容   （ 交流の実際 ）                   

  交流の 成果       

備考     
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