
 ６月２５日（木）・２６日（金）に新卒者６８名に対してメンバーシップ研修
を実施しました。新卒者は、「先輩看護師が行っていた印象に残るチームメン
バーの行動」の場面について、グループワークで振り返り、意見交換を行いまし
た。研修者一人一人が先輩看護師の行動をよく観察し、先輩の行動の意図や、そ
の行動による周りへの影響について深く考えることができていました。そして、
それぞれの事例に共通して、報告・連絡・相談の重要性と具体的な行動について
意見を共有していました。 

 
新人教育に関して、何かご意見やご要望などありましたらお気軽にご連絡ください。 
                          看護職キャリア支援 教育担当  

同期とのグループワークでそれぞれの体験を
共有し、活発な意見交換が行われていました。 

発表ではグループワークで
話し合われた内容を、分か
りやすく伝えていました。 

各グループに対する質問
や感想を発表し合い、学
びを共有していました。 


