
        旭川医科大学病院 

身 分  非常勤職員（研修医として採用） 

給  与 

手 当 

 給与単価 9,075円／日   

 臨床研修手当 125,000円／月  

 宿日直手当 15,000円／回(月平均２～４回) 

  
 診療特別手当（年２回支給：５0,000円／月） 

 奨学金貸与（150,000円／月） 

勤 務 時 間  ８：３０～１７：１５ 時間外勤務あり 

 
 有給休暇１年目 10日間 

 採用１年以上（2年目継続）11日間 

そ の 他 

研修医宿舎(有料)あり  研修医室あり 

健康保険、厚生年金保険、雇用保険、労働者災害補償保険法

の適用あり   

大学として医師賠償責任保険へ加入（個々の加入は任意） 

学会、研究会等への参加可能（費用は自己負担）  

手続き等 
日時 

（14時締切） 
参加者（6年生・既卒者） 

参加登録開始 6月18日（木） 参加登録用のID、パスワードでオンライン手続き 

参加登録締切 8月 6日（木） 14時までに参加登録を完了すること 

希望順位登録 

受付開始 
9月10日（木） 

選考を受けた病院の中から、研修をしても良いと

思う研修プログラムのみを登録 

希望順位登録 

中間公表前締切 
9月24日（木） 

中間公表前までに希望順位登録を行っておくこと 

最終締切までは、希望順位の変更が可能 

中間公表 9月25日（金） 
前日時点で、当該プログラムを第１希望にしてい

る、6年生･既卒者の数をオンライン公表 

希望順位登録 

最終締切 
10月 8日（木） 

締切時刻を過ぎてからの登録内容は無効 

必ず、14時迄までに登録操作を完了すること 

組み合わせ 

結果発表 
10月22日（木） オンラインでマッチ結果を確認 

応 募 資 格 
 平成27年度(第110回)医師国家試験受験予定者 

   ※医師免許既得者はセンターまで問合せのこと。 

応 募 書 類 
（１） 応募申請書（本学所定の用紙）      １通 

    ※ホームページからダウンロード可 

  
（２） 履歴書［顔写真貼付］（本学所定の用紙） １通 

    ※ホームページからダウンロード可 

  （３） 講師以上の教員による推薦状（任意様式） １通 

  （４）卒業（見込）証明書            １通 

  （５）成績証明書                １通 

  
（６） 現在治療中の疾患がある場合は、研修に 

   差支えない旨の医師の診断書（任意様式）  １通 

選 考 方 法 
書類選考(在学中の成績で判定)の上、マッチング・プログラ

ム方式により実施    試験および面接は実施しない 

応 募 期 間 決定後ホームページにて公表 

１．臨床スキル獲得に向け、実地に即した研修が

できます 

２．本院独自の給与形態（月額最高５０万円） 

３．将来の研究活動を見据え大学院に入学する 

 ことができます 

４．協力病院等との強い連携体制が整っています 

＜３つの研修プログラム＞ 

①．医師臨床研修プログラム 

    （以下「総合プログラム」） 

②．小児科専門プログラム 

③．産婦人科・周産期専門プログラム 

  ※１年目は必修科目について、各プログラムとも 

    共通のローテーションで研修を行います。 

＜専門医の取得を念頭においたプログラム展開＞ 

 

  (1)専門医養成コース  

  (2)総合内科医養成コース 

  (3)ローテーションコース 

  (4)臨床病理医専門コース 

  (5)基礎医学研究者コース 

  (6)たすき掛けコース 

 

大学院入学も可能 

   （ただし(2)(3)(6)のコース選択者を除く） 

 


